Kaizen tréning (3+1 nap)

A képzés résztvé megismerik a Kaizen

alapeszkozeinek hasznalatat, képessé valnak préaklésweszteségek azonositasara g

gondolkodast, elsajatitjadatosabb

HECC kikiiszObolésére, a folyamatok standardizalasalgarfatos jobbitasara, valamint a
dolgozok bevonasara a jobbitd tevekenységekbe.
Délelott (4 tandra) Délutan (4 tanora)
Bevezetés Kaizen alapelvek és médszerek (folyt.)
Kaizen alapelvek és médszerek * Xedszlteseglz/ Edasza}t a Gemban
* A Kaizen jelentése, sziikségesseége] Ik"o glozo evo;iselt Kit3
. Kaizen paradigmak j otele;ettsggu ialakitasa
. Gembaelv. a3 Gen . Cavas ati renk szerms, ok (0
1.nap| * Standardizalas és jobbitas: a PDCA s.oportmu.n, a, MBBEgKoro (QCC)
. ciklus » Kaizen akciok, Kaikaku
» A Kaizen 4 alapelve: ECRS Problémamegoldas
* PQCDSM, 5W1H, 4M * Problémamegoldasi megkdzelitések
* Probléma és veszteség tipusok, a 3Mu Az 5 Miért? modszer
* Veszteséq fajtak, a 7 Muda » A probléma megoldas 7 |épéses
modszere
A minéségfejlesztés 7 eszkdze (7QC) | 5S
» Esettanulmany * Az 5S céljai, glnyei
« Jeldb lap » Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu, Shitsuk
. gire'f dlag(rjgm TPM
2.nap| ° o -okozati diagram « A TPM jelentése, céljai, &hyei
K'SZt‘IJ?r?‘,m gi * A6 gépveszteség és az OEE
Iclmet, aC"IC:(S, |a,gkram mutatoszam
* E ?norzo ,grt}’s « ATPM 8 oszlopa
* Folyamatabra « TPM esettanulmanyok
Gyors atallas és SMED Vizudlis menedzsment
A SMED jelentése, éhyei » A vizualis menedzsment céljaigealyei
» Az atéllasi id csokkentésének elve,| ¢ Eszkdzok és példak
lepései Osszefoglalas és kitekintés
3. nap | standardizalas « Kaizen vide6
« A szabvanyositas szerepe, modjai | ¢ Uj veszteségcsokkentési
e Standard munka és megkozelitések - a Kazen etny
munkakombinéacié (SW és SWC) tovabbi médszerei
» Kaizen akcioterv készités
4. nap | Termelés szimulacios gyakorlat (opcionalis)
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